
Willkommen bei



Das ist …

 Ein gemeinnütziger Verein nach Art. 60 ff ZGB

 Organisiert Angebote für Sport, Bewegung, Bildung, Spiel und Gemeinschaft

 Unterstützt die Einwohnergemeinde in der Umsetzung ihrer Alterspolitik

 Begleitet die Entwicklung von altersgerechten Infrastrukturen und 

Dienstleistungen

 Finanziert sich aus Mitgliederbeiträgen, Spenden, Einnahmen aus eigenen 

Veranstaltungen



So verlief die Geschichte...

2014 Kleines Aarberger Arbeitsteam für den Anlass  «75+» 

2014 erste Velotouren und Wanderungen

Dezember 2015 Gründung des Vereins

Januar 2016 Einladung an alle 60 + zur Mitgliedschaft 

Heute über 450 Mitglieder davon 23 Unternehmen von Aarberg

Ausarbeitung 

ALB 2014-2016



Und das läuft bei 

➢ Velofahren

➢ Wandern

➢ Spazieren

➢ Vorträge

➢ Handykurs

➢ Kochkurs

➢ Besichtigungen

➢ Spielnachmittag

➢ Pétanque

➢ Anlass 75+

➢ Ausflüge

➢ Rikscha fahren

➢ Aarberg 800

➢ Spezielle Projekte 

https://www.aarsenior.ch



Zeitreise 1850  - 1960 – 2023   >> Anlass 75+

Pétanque-Turnier

Familienquiz um Aarberg Musikalischer Anlass

in Prüfung

Und auch...



Und da sind wir auch dran...

 Unterstützung Umsetzung des Altersleitbildes 2021 Aarberg Plus

 Entwickeln neuer Angebote: 

 Veloreisen neu gestalten

 Kurse Internet im Alltag

 Entwicklung Zusammenarbeit



So sind wir organisiert...

Vereinsversammlung

Vorstand *)
Präsident 

Andreas Sollberger

Aktuarin

Heidi Würsch

Kassier / Vizepräsident

Günther Leibinn

Weitere Mitglieder

Thomas Ritschard

Ursula Eichenberger

Anne-Marie Goetschi

Heinrich Eichelberger

Rolf Hänni

Peter Ryser

Beisitzer

Gemeindepräsident Adrian Hügli

Burgerpräsident Thomas Peter

Über 450 Mitglieder

davon 

23 Aarberger Firmen
Revisoren
Paul Graf/ Agathe Tillmann

Fachteams

➢ Velofahren

➢ Wandern

➢ Kurse / Vorträge / Besichtigungen

➢ Ausflüge

➢ Spielnachmittag /Pétanque

➢ Interessenvertretung / Projekte

➢ Rikscha-Piloten

➢ Informatik 

➢ Kommunikation



Unsere Herausforderungen

 Die richtigen Leute zur Mitarbeit finden und die Motivation 

hochhalten

 Spüren, was die Menschen in Aarberg effektiv brauchen (z.Bsp. 

während einer Pandemie, in den Bereichen Gesundheit, Vorsorge, 

Finanzen usw.)

 Das Angebot laufend prüfen, korrigieren und entwickeln

 Alle Bereiche des schnell gewachsenen Vereins sinnvoll organisieren

 Kooperation mit anderen Organisationen entwickeln

www.aarsenior.ch



Wir laden Sie herzlich ein...

... zum Mitmachen
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